
Prospective territoriale

Infos pratiques

> ECTS : 3.0

> Nombre d'heures : 24.0

> Période de l'année : Enseignement neuvième 

semestre

> Méthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Ouvert aux étudiants en échange :  Oui

> Composante : Droit et science politique

Présentation

Les employeurs recherchent désormais des débutants 

formés au changement afin de développer la résilience 

des organisations dont les délais d’adaptation se 

réduisent au fil de l’accélération des évolutions. Les 

secteurs les plus en mutation sont la généralisation 

et la permanence des réformes, le développement 

de l’interconnexion et du partage des données et 

le renforcement de la contrainte financière. Ces 

changements transforment en profondeur les conditions 

de la production du service public. Ce séminaire est 

conçu autour d’une démarche pédagogique active : 

sur la base d’une sélection de sujets sur proposition 

des enseignants, les étudiants réalisent une synthèse 

du droit en vigueur, un état de l’art des publications 

professionnelles, revues…, un point sur les travaux 

parlementaires récents ou en cours, et sont ensuite 

appelés à présenter un cas d’application.

Évaluation

Contrôle continu

Contact(s)
> Arnaud Brosset

abrosset@parisnanterre.fr
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