R4.GPRH.12 RH - Responsabilité sociale, santé au

travail et QVCT

Infos pratiques

> Nombre d'heures : 10.0

> Période de l'année : Enseignement quatrieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Cours magistral et
Travaux diriges

> Ouvert aux étudiants en échange : Oui
> Composante : IUT de Ville d'Avray
> Code ELP : 4XG4ERSS
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